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Styrelseordférande

Fodd: 1970.

Ledamot: Sedan 2015 och ordférande sedan 2017.

Utbildning: Kandidatexamen med inriktning pa marknadsféring och organisation fran University of Arkansas at
Little Rock.

Ovriga styrelseuppdrag: Ledamot i Lundalogik.

Erfarenhet: Maria har mer an 20 ars erfarenhet fran mjukvarubolag och onlinebranschen och Maria har under
den tiden haft ledande roller inom marknadsforing, kommunikation, férsaljning och partnerstrategi pa féretag som
EPiServer och Industri-Matematik.

Aktieinnehav: 500 B-aktier per den 28 februari 2018.

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Oberoendei forhallande till bolagets storre aktieagare.

Lisa Kaati

Ordinarie Ledamot.

Fodd: 1975.

Ledamot: Sedan 2017.

Utbildning: Lisa har dokotorerat i datavetenskap pa Uppsala Universitet och har &ven en Executive MBA fran
Stockholms Universitet.

Ovriga styrelseuppdrag: -

Erfarenhet: Lisa arbetar som forskare pa Totalférsvarets forskningsinstitut (FOI) inom omradet
sékerhetsinformatik. Hon ar vidare bitrddande programchef fér IoT Sverige, ett strategiskt innovationsprogram,
finansierat av Vinnova m.fl., som bland annat fokuserar pa hur loT kan anvandas for en innovativ
samhallsutveckling.

Aktieinnehav: 100 B-aktier per den 28 februari 2018.

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Oberoendei forhallande till bolagets storre aktieagare.

Helena Nordman-Knutson

Ordinarie Ledamot.

Fodd: 1964.

Ledamot: n/a

Befattning: Executive Director, Partner Hallvarsson & Halvarsson.

Utbildning: Pol mag frén Helsingfors Universitet samt Ekon. mag fran Svenska Handelshogskolan/Hanken i
Helsingfors.

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Excel Composites, ledamot samt ordférande revisionsutskottet i Alimak
Group samt ledamot i Rejlers styrelse och revisionsutskott. Ledamot i Bygga Bostader (onoterat).
Erfarenhet: Helena har 20 ars erfarenhet frén den finansiella marknaden som sektoransvarig analytiker inom
teknologi och telekom pa investmentbanker (Pareto Ohman, Orkla Securities & SEB Enskilda). Helena har
férutom nuvarande styrelseuppdrag tidigare varit ledamot i CLX Networks, Transmode Systems och Sensys
Gatsos styrelser.

Aktieinnehav: Inget innehav per den 28 februari 2018.

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Oberoende i forhallande till bolagets storre aktieagare.

Kent Sander

Ordinarie Ledamot.

Fodd: 1953.

Ledamot: Sedan 2017.

Utbildning: Civilekonom med examen fran Stockholms Universitet.

Ovriga styrelseuppdrag: Kent &r styrelseordférande i Tobii,

Mr Green & Co och OnePhone Holding, ledamot i Expander Business Consulting, Edgeware, DMP Microlearning
och Triboron.

Erfarenhet: Kent har mer &n 30 ars erfarenhet fran ledande befattningar i internationella telekom- och
hogteknologiska it-foretag. Kent har varit VD for TruePosition, och haft en lang karriar inom Ericson dar han bland
annat varit Executive VP Sales i USA.

Aktieinnehav: Inget innehav per den 28 februari 2018.

Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Oberoendei forhallande till bolagets storre aktieagare.



Stefan Skarin

Ordinarie Ledamot.

Fodd: 1962.

Ledamot: Sedan 2002.

Befattning: Verkstallande direktér 2001-2006 samt sedan februari 2008.

Utbildning: IHM, internationella sélj-,kommunikations- och ledarskapsutbildningar, samt ekonomikurser vid
Stockholms Universitet.

Ovriga styrelseuppdrag: -

Erfarenhet: Tidigare bland annat férsaljningschef i Adobe Norden, vd i Interleaf Norden samt ett flertal ledande
internationella befattningar i Oracle Corporation.

Aktieinnehav: Via kapitalforsakring.

Beroende i forhallande till bolaget och bolagsledningen.

Beroende i forhallande till bolagets storre aktieagare.



