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IAR Systems Group AB (publ)
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Dagordning

for arsstimma med aktiedgarna i IAR Systems AB (publ) torsdagen den 24 april 2014 kl. 18.00 i
Sparvagnshallarna, Birger Jarlsgatan 57 A, Stockholm.
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Forslag till beslut att framlaggas pa arsstaimma i IAR Systems Group AB
(publ) den 24 april 2014.

Nedanstaende beslutsférslag och information féljer den numrering som framgar av den féreslagna
dagordningen.

Val av ordférande vid stamman (punkt 2)
Valberedningen foreslar att Markus Gerdien utses till ordférande vid arsstamman.

Beslut om disposition av bolagets vinst enligt den faststéllda balansrakningen (punkt 9 b)
Styrelsen foreslar att ingen utdelning lamnas for verksamhetsaret 2013. Styrelsen har istallet
foreslagit ett inlosenprogram enligt vad som framgar av punkt 15 nedan.

Beslut om faststallande av antalet styrelseledamdter och suppleanter (punkt 10)
Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av fem styrelseledamoter och att inga
styrelsesuppleanter skall véljas.

Beslut om faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn (punkt 11)

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet skall uppga till 300.000 kronor till styrelsens
ordférande och 125.000 kronor vardera till de ledamdéter som inte ar anstéllda i koncernen. Arvode
at revisorn foreslas utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter och styrelseordférande (punkt 12)

Till styrelseledamoter foreslar valberedningen omval av Markus Gerdien, Peter Larsson, Karin
Moberg, Jonas Martensson och Stefan Skarin. Till styrelsens ordférande foreslas omval av Markus
Gerdien.

Val av revisor (punkt 13)
Till revisor foreslar valberedningen omval pa ett ar av Deloitte AB med huvudansvarig revisor Erik
Olin.

Beslut om inrattande av valberedning (punkt 14)

Valberedningen foreslar att bolagsstimman beslutar om inrattande av en valberedning enligt
féljande principer. Styrelsens ordférande skall senast den 30 september 2014 sammankalla de tre
rostmassigt storsta aktieagarna eller kanda aktieagargrupperingar i bolaget, vilka sedan ager utse
en ledamot var till valberedningen. Om nagon av de tre storsta aktieagarna eller kanda
aktieagargrupperingarna avstar sin ratt att utse ledamot till valberedningen skall nasta aktieagare
eller k&dnda aktiedgargruppering i storleksordning beredas tillfélle att utse ledamot till
valberedningen. Darutéver kan styrelsens ordférande utses att inga i valberedningen.
Verkstallande direktoren eller annan person fran bolagsledningen skall inte vara ledamot av
valberedningen. Styrelsens ordférande ar sammankallande till valberedningens forsta
sammantrade. Till ordférande i valberedningen bor utses en &garrepresentant. Valberedningens
mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Valberedningens
sammansattning skall offentliggtras senast sex manader fore arsstamman 2015.

Valberedningen skall konstitueras med utgangspunkt fran kant aktieagande i bolaget per den 31
augusti 2014. Om vasentliga férandringar sker i &garstrukturen efter valberedningens
konstituerande kan ocksa valberedningens sammansattning dndras i enlighet med principerna
ovan. Férandringar i valberedningen skall offentliggéras omedelbart.

Valberedningen skall bereda och till bolagsstamman lamna forslag till val av styrelseordférande
och ovriga ledamaéter till bolagets styrelse, styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och dvriga
ledamoter samt eventuell erséttning for utskottsarbete, val av och arvode till revisor, beslut om
principer for utseende av valberedning samt ordférande vid arsstamman.

Arvode skall ej utga till valberedningens ledaméter. Valberedningen skall ha ratt att, efter
godkannande av styrelsens ordférande, belasta bolaget med kostnader fér exempelvis
rekryteringskonsulter eller andra kostnader som erfordras for att valberedningen skall kunna
fullgdra sitt uppdrag.

Beslut om uppdelning av aktier och obligatoriskt inlosenférfarande (punkt 15)



Styrelsen foreslar att bolagsstamman fattar beslut om ett obligatoriskt inlésenprogram i enlighet
med nedanstaende forslag. Besluten foreslas fattas tillsammans som ett beslut. For giltigt beslut
kravs bitrade av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid
stdmman foretradda aktierna.

Beslut om genomférande av uppdelning av aktier (punkt 15 a)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar att genomfora en uppdelning av aktier, s.k.
aktiesplit, varvid en befintlig aktie i IAR Systems Group AB delas i tva aktier. En av dessa aktier
kommer att vara en s.k. inldsenaktie. Styrelsen forslar att avstamningsdag for aktiesplit skall vara
den 8 maj 2014.

Beslut om minskning av aktiekapitalet genom obligatorisk inldsen av aktier (punkt 15 b)
Styrelsen forslar att bolagsstamman beslutar om minskning av bolagets aktiekapital med
61.722.805 kronor genom indragning av sammanlagt 100.000 aktier av serie A och 12.244.561
aktier av serie B for aterbetalning till aktieagarna. De aktier som skall dras in utgérs av de aktier
som efter genomford uppdelning enligt punkt 15 a ovan benamns inlésenaktier. For det fall att
bolagets utestdende optionsprogram utnyttjas for nyteckning av aktier, kan antalet aktier i bolaget
Oka med hogst 361.000 aktier av serie B. Betraffande sadan nyteckning som sker fore
avstamningsdagen for aktiesplit, skall férslaget till beslut om minskning av aktiekapitalet anses
justerat salunda, att minskningsbeloppet skall 6kas med 5,00 kronor for varje sadan ny aktie i
bolaget. Vidare skall antalet aktier som ar foremal for indragning ckas med motsvarande antal nya
aktier.

Betalning for varje inldsenaktie skall vara 5,00 kronor, vilket motsvarar aktiens kvotvéarde. Den
totala inlésenlikviden uppgar till 61.722.805 kronor under forutsattning att inga teckningsoptioner
utnyttjas fore avstamningsdagen for aktiesplit. Styrelsen foreslar att handel i inlosenaktier skall ske
under tiden fran och med den 13 maj 2014 till och med den 27 maj 2014. Styrelsen forslar vidare
att avstamningsdag for indragning av inldsenaktier skall vara den 2 juni 2014. Betalning beréknas
ske genom Euroclear Sweden AB:s forsorg omkring den 5 juni 2014.

Beslut om 6kning av aktiekapitalet genom fondemission (punkt 15 ¢)

For att astadkomma ett tidseffektivt inlosenférfarande utan krav pa tillstdnd fran Bolagsverket eller
allman domstol, foreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar att aterstélla bolagets aktiekapital
till dess ursprungliga belopp genom att 6ka bolagets aktiekapital med 61.722.805 kronor genom
fondemission utan utgivande av nya aktier genom 6verforing av emissionsbeloppet fran bolagets
fria egna kapital till bolagets aktiekapital. Om bolagets utestaende teckningsoptioner utnyttjas for
nyteckning av aktier fore avstamningsdagen for aktiesplit enligt punkten 15 a ovan, skall
ovanstaende forslag till beslut om fondemission anses justerat sélunda, att emissionsbeloppet
skall 6kas med 5,00 kronor for varje sadan ny aktie i bolaget.

Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (punkt 16)
Styrelsen foreslar att de riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare som antogs pa
arsstamman 2013 skall fortsatta att tillampas.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier (punkt 17)

Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om nyemission av aktier av serie B motsvarande
hogst 10 procent av bolagets befintliga aktiekapital pa dagen for arsstamman mot apportegendom.

Syftet med bemyndigandet &r att méjliggora forvarv med betalning genom apportemission.

Bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép och dverlatelse av egna aktier (punkt 18)
Styrelsen foreslar att bolagsstimman beslutar bemyndiga styrelsen att under tiden fram till nasta
arsstamma, vid ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att forvarva sammanlagt s& manga aktier av
serie B att bolagets innehav vid var tid inte dverstiger 10 procent av samtliga aktier i bolaget.
Forvarv skall ske pa NASDAQ OMX Stockholm och far da endast ske till ett pris inom det vid var
tid registrerade kursintervallet, varmed avses intervallet mellan hégsta kdpkurs och lagsta saljkurs.
Bemyndigandet syftar till att ge styrelsen dkat handlingsutrymme i arbetet med bolagets
kapitalstruktur.

Vidare foreslas att styrelsen bemyndigas att under tiden fram till nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, fatta beslut om att Gverlata hogst samtliga egna B-aktier som bolaget vid varje
tidpunkt innehar (i) pA NASDAQ OMX Stockholm eller (ii) pd annat satt an genom overlatelse pa
en reglerad marknad, varvid styrelsen skall kunna besluta om 6éverlatelse av aktier mot kontant



betalning med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt eller som likvid vid forvarv av foretag eller
verksamhet. Overlatelse av aktier p& en reglerad marknad far endast ske till ett pris inom det vid
var tid registrerade kursintervallet. Overlatelse av aktier p& annat satt &n genom 6verlatelse pa en
reglerad marknad och dar éverlatelse sker med avvikelse fran aktieagarnas foretradesratt eller
som likvid vid forvarv av foretag eller verksamhet, far lagst ske till ett pris motsvarande borskursen
vid overlatelsetillfallet. Bemyndigandet syftar till att ge styrelsen 6kat handlingsutrymme och
mojlighet att fortldpande anpassa bolagets kapitalstruktur samt ha mojlighet att finansiera framtida
forvarv. Skalet till att styrelsen, i samband med 6verlatelse av aktier pd annat satt an genom
Overlatelse pa en reglerad marknad, skall kunna besluta om 6verlatelse av aktier med avvikelse
fran aktieagarnas foretradesratt ar att bolaget darigenom kan avyttra aktier pa ett mer tidseffektivt
satt for det fall likviditeten i bolagets aktie pa den reglerade marknaden vid Gverlatelsetillfallet ar
begransad.

Ovrigt

Bolagsstammans beslut enligt punkterna 15 och 18 ovan ar giltiga endast om den bitrads av
aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretradda
aktierna.

Arsredovisningen, koncernredovisningen, revisionsberattelsen, revisorns yttrande éver tillampning
av riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare, styrelsens och valberedningens
fullstandiga forslag till beslut enligt ovan med dartill hérande handlingar enligt aktiebolagslagen
(2005:551) samt fullmaktsformular finns tillgangliga hos bolaget pa Strandbodgatan 1, Uppsala,
och Kungsgatan 33, Stockholm, samt p& bolagets webbplats www.iar.com/investors. Kopior av
handlingarna skickas kostnadsfritt till de aktiedgare som begér det och uppger sin postadress
samt kommer aven att finnas tillgangliga pa arsstamman.

Aktiedgare har enligt 7 kap. 32 § aktiebolagslagen (2005:551) ratt att vid bolagsstamman begara
upplysningar fran styrelsen och verkstallande direktéren om forhallanden som kan inverka pa
forhallanden pa dagordningen och férhallanden som kan inverka pa bolagets ekonomiska
situation.

Per den xx mars 2014 fanns i bolaget totalt 12.344.561 aktier, varav 100.000 aktier av serie A och
12.244.561 aktier av serie B, motsvarande sammanlagt 13.244.561 roster.

Stockholm i mars 2014

IAR Systems Group AB (publ)
Styrelsen



Styrelsens yttrande enligt 19 kap. 22 § och 20 kap. 8 § aktiebolagslagen (2005:551)

Styrelsen i IAR Systems Group AB (publ) ("Bolaget"), org nr 556400-7200, far harmed, i enlighet med 19 kap.
22 § och 20 kap. 8 § aktiebolagslagen (2005:551) ("ABL") avge féljande yttrande till férslag om
bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkop av egna aktier samt minskning av bolagets aktiekapital for
aterbetalning till aktieagarna.

Styrelsens motivering till att forslagen enligt ovan ar férenliga med bestammelserna i 17 kap. 3 § andra och
tredje styckena ABL ar féljande:

Verksamhetens art, omfattning och risker

Verksamhetens art och omfattning framgar av bolagsordningen och avgivna arsredovisningar. Den
verksamhet som bedrivs i bolaget medfér inte risker utéver vad som forekommer eller kan antas férekomma i
branschen eller de risker som i allménhet &ar férenade med bedrivande av naringsverksamhet.

Bolagets och koncernens ekonomiska stéllning

Bolagets ekonomiska stéllning per den 31 december 2013 framgar av den senast avgivna arsredovisningen.
Av arsredovisningen framgar vidare vilka principer som tillampats for vardering av tillgangar, avsattningar och
skulder.

Per den 31 december 2013 uppgick fritt eget kapital i Bolaget till cirka 176,0 miljoner kronor och koncernens
egna kapital till 295,0 miljoner kronor.

Styrelsens forslag angdende minskning av aktiekapitalet innebar att Bolagets aktiekapital minskas med

61 722 805 kronor genom indragning av 100 000 aktier av serie A och 12 244 561 aktier av serie B, for
aterbetalning till aktieagarna. Den foreslagna aterbetalningen uppgar till 5,00 kronor per aktie, vilket
motsvarar ett sammanlagt belopp om hégst cirka 61,7 miljoner kronor, utgérande cirka 35 procent av
Bolagets fria egna kapital och cirka 21 procent av koncernens egna kapital. Styrelsen féreslar samtidigt att
bolagsstamman beslutar att aterstalla bolagets aktiekapital till dess ursprungliga belopp genom att ka
bolagets aktiekapital med 61 722 805 kronor genom fondemission utan utgivande av nya aktier genom
overforing av emissionsbeloppet fran bolagets fria egna kapital till bolagets aktiekapital. Efter genomférd
fondemission kommer bolagets bundna egna kapital och aktiekapital att vara oférandrat.

Av arsredovisningen framgar bland annat att koncernens soliditet uppgar till 80 procent. De ovan angivna
forslagen &ventyrar inte fullféljandet av de investeringar som beddmts erforderliga.

Bolagets ekonomiska stéllning ger inte upphov till annan bedémning &an att bolaget kan fortsatta sin
verksamhet samt att bolaget kan forvantas fullgéra sina forpliktelser pa kort och lang sikt.

Styrelsens beddmning &r att storleken pa det egna kapitalet sisom det redovisats i den senast avgivna
arsredovisningen star i rimlig proportion till omfattningen pa bolagets verksamhet och de risker som ar
forenade med verksamhetens bedrivande &ven med beaktande av férslagen om bemyndigande for styrelsen
att besluta om aterkop av egna aktier samt minskning av bolagets aktiekapital for aterbetalning till
aktiedgarna.

Beddmning om forslagen om vardedverforing till aktiedgarna ar forsvarliga

Med hanvisning till ovanstdende och vad som i 6vrigt kommit till styrelsens kannedom &r styrelsens
beddmning att en allsidig beddmning av bolagets ekonomiska stéllning medfér att férslagen om
bemyndigande for styrelsen att besluta om aterkép av egna aktier samt minskning av aktiekapitalet for
aterbetalning till aktieagarna ar forsvarliga med hansyn till bestammelserna i 17 kap. 3 § andra och tredje
styckena ABL, dvs. med hanvisning till de krav som verksamhetens art, omfattning och risker staller pa
storleken av bolagets egna kapital samt bolagets konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt.

Stockholm den 25 mars 2014
IAR Systems Group AB (publ)
Styrelsen



Styrelsens yttrande enligt 20 kap. 13 § aktiebolagslagen (2005:551)

Styrelsen i IAR Systems Group AB (publ) ("Bolaget"), org.nr 556400-7200, far harmed, i enlighet med 20 kap.
13 § fjarde stycket aktiebolagslagen (2005:551), avge foljande redogdrelse till férslag om minskning av
bolagets aktiekapital.

Det framgar av forslaget om minskning av aktiekapitalet att styrelsen foreslar att Bolagets aktiekapital
minskas med 61 722 805 kronor genom indragning av 100 000 aktier av serie A och 12 244 561 aktier av
serie B for aterbetalning till aktieagarna. Den foreslagna aterbetalningen uppgar till 5,00 kronor per aktie,
vilket motsvarar ett sammanlagt belopp om hdgst cirka 61,7 miljoner kronor, utgérande cirka 35 procent av
Bolagets fria egna kapital och cirka 21 procent av koncernens egna kapital.

Av arsredovisningen fér 2013 framgér bland annat att koncernens soliditet uppgar till 80 procent. Styrelsens
forslag innebar en minskning av Bolagets aktiekapital med 61 722 805 kronor, fran 123 445 610 kronor till
61 722 805 kronor For att astadkomma ett tidseffektivt inlosenforfarande utan krav pa tillstand fran
Bolagsverket eller allman domstol, féreslar styrelsen att bolagsstamman beslutar att aterstalla Bolagets
aktiekapital till dess ursprungliga belopp genom att 6ka Bolagets aktiekapital med 61 722 805 kronor genom
fondemission utan utgivande av nya aktier genom 6verforing av emissionsbeloppet fran Bolagets fria egna
kapital till Bolagets aktiekapital.

Sammantaget innebér styrelsens forslag enligt ovan att utdelningsbara medel i Bolaget minskar med cirka
61,7 miljoner kronor till cirka 114,3 miljoner kronor enligt Bolagets balansrékning per den 31 december 2013.
Efter genomférd fondemission kommer Bolagets bundna egna kapital och aktiekapital att vara oférandrat.

Stockholm den 25 mars 2014
IAR Systems Group AB (publ)
Styrelsen



